
            

บทที่  1 
บทน ำ 

 
ควำมส ำคัญของปัญหำ 

 

  จากกระแสการเปล่ียนแปลงทางสังคม  เศรษฐกิจ  และการเมือง  มีผลผลกัดนัใหเ้กิดการ
เปล่ียนแปลงแนวคิดในการจดัการเมืองท่ีเรียกว่า  ปฏิรูปการเมืองการปกครอง  ซ่ึงมีผลมาถึงแนวคิดใน
การปฏิรูปการศึกษาดว้ยทั้งน้ีเพราะการศึกษาเป็นกลไกส าคญัท่ีสามารถพฒันาคุณภาพของบุคคลเพื่อให้
บุคคลเหล่านั้นกลบัมาพฒันาสังคม  เศรษฐกิจ  และการเมืองของประเทศให้อยูร่อดและทุกคนมีความสุข  
สาระส าคญัของการปฏิรูปการศึกษา แสดงออกเป็นตวัก าหนดการปฏิบติัในพระราชบญัญติัการศึกษา
แห่งชาติ  พ.ศ. 2542  ซ่ึงระบุไวช้ดัเจนใหมี้การจดัการเรียนการสอนโดยยดึผูเ้รียนเป็นส าคญั  เพราะถือวา่
เป็นวิธีการจดัการเรียนการสอนท่ีจะท าให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ท่ีแทจ้ริงและย ัง่ยืน  (สมภพ  สุวรรณรัฐ,  
มปป. : 1)   
  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ  กระทรวงศึกษำธิกำร  ได้ก ำหนดหลกัสูตร
ประกำศนียบตัรวิชำชีพ (ปวช.) พุทธศกัรำช 2556  เพื่อให้สอดคลอ้งกบัแผนพฒันำเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชำติ ฉบบัท่ี11 พ.ศ. 2555-2559  ซ่ึงได้จดัวิชำ กำรเป็นผูป้ระกอบกำร น ำมำใช้ในจดักำรเรียนกำร
สอนให้ทนักบักำรเปล่ียนแปลงทำงสังคม วฒันธรรม เศรษฐกิจ กำรเมืองและกำรปกครอง พร้อมทั้ ง
กระบวนในกำรแก้ปัญหำโดยใช้หลักจริยธรรม และคุณธรรม  เพื่อให้นัก ศึกษำได้ศึกษำควำม
เจริญก้ำวหน้ำในดำ้นวิทยำกำรและส่ิงต่ำงๆ  ท่ีมนุษยน์ ำมำใช้แต่กำรสอนวิชำ กำรเป็นผูป้ระกอบกำร  
เน้ือหำในบทน้ีจะเน้นถึง ควำมรู้เก่ียวกบัธุรกิจและกำรเป็นผูป้ระกอบกำร ซ่ึงผูส้อนจะประสบปัญหำกบั
กำรจดักำรเรียนกำรสอนท่ีนกัเรียนขำดควำมสนใจใฝ่ท่ีจะศึกษำ  ครูผูส้อนจะถ่ำยทอดควำมรู้ใช้วิธีกำร
บรรยำยหรืออธิบำยสอนใหน้กัเรียน  และนกัศึกษำจะไม่ใหค้วำมร่วมมือในกำรเรียนกำรสอนจึงส่งผลให้
เกิดควำมเบ่ือหน่ำยและไม่น่ำสนใจทั้งผูส้อนและผูเ้รียน 
  ซ่ึงสภำพปัญหำดงักล่ำวน้ีช้ีให้เห็นวำ่ปัญหำในกำรจดักำรเรียนกำรสอนควรไดรั้บกำร
ปรับปรุงแกไ้ข  เพื่อให้กำรเรียนวิชำ กำรเป็นผูป้ระกอบกำร  สัมฤทธ์ิผลตำมจุดประสงคข์องกำรจดักำร
เรียนกำรสอน  แนวทำงแกปั้ญหำไดแ้ก่ กำรจดัท ำแผนกำรจดักำรเรียนรู้ และใบงำน ตำมหลกัสูตร ซ่ึงได้
ตระหนกัถึงควำมรับผิดชอบท่ีตอ้งจดักำรเรียนกำรสอนให้บงัเกิดผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนให้ครอบคลุม
จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมทั้งทำงดำ้นพุทธพิสัย ทกัษะพิสัย คุณธรรมและจริยธรรม ตำมคุณลกัษณะอนัพึง
ประสงค ์ สมภพ  สุวรรณรัฐ (มปป. :1) กล่ำววำ่กำรจดักำรเรียนกำรสอน      ท่ีมุ่งจดักิจกรรมท่ีสอดคลอ้งกบั
กำรด ำรงชีวติ  เหมำะสมกบัควำมสำมำรถและควำมสนใจของผูเ้รียน   โดยใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมและลงมือ
ปฏิบติัจริงทุกขั้นตอนจะบงัเกิดกำรเรียนรู้ด้วยตนเอง  ในฐำนะครูผูส้อนวิชำ กำรเป็นผูป้ระกอบกำร      



จึงไดน้ ำใบงำน  มำใชใ้นกำรจดักำรเรียนกำรสอนให้สอดคล้องกบัควำมสำมำรถและควำมแตกต่ำงของ
ผูเ้รียนโดยวิธีกำรใช้ใบงำนเน้นกระบวนกำรคิด กำรลงมือปฏิบติัและกำรสร้ำงองค์ควำมรู้ด้วยตนเอง
มุ่งเน้นผู ้เรียนเป็นส ำคัญและบูรณำกำรคุณธรรมจริยธรรมค่ำนิยมและคุณลักษณะ ท่ีพึงประสงค์
สอดคลอ้งกบัพระรำชบญัญติักำรศึกษำแห่งชำติพ.ศ.2542 ท่ีเนน้ใหผู้เ้รียนเป็นคนดี คนเก่งและมีควำมสุข
น ำไปสู่กำรเป็นทรัพยำกรบุคคลอนัมีคุณภำพท่ีดีในอนำคตต่อไป  
 

วัตถุประสงค์กำรวิจัย 
 1.เพื่อศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาการเป็นผูป้ระกอบการเร่ืองความรู้เก่ียวกบัธุรกิจและการ
เป็นผูป้ระกอบการของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ ชั้นปีท่ี 2ท่ีสอนโดยใชใ้บงาน  

2.เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิของคะแนนทดสอบก่อนเรียนกบัหลงัเรียนวชิาการเป็น
ผูป้ระกอบการเร่ืองความรู้เก่ียวกบัธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัร
วชิาชีพ ชั้นปีท่ี 2ท่ีสอนโดยใชใ้บงาน  
  
ค ำถำมกำรวิจัย 
  ผลสัมฤทธ์ิของคะแนนทดสอบหลงัเรียนสูงกวา่ผลสัมฤทธ์ิของคะแนนทดสอบก่อนเรียน 
จริงหรือไม ่? 
   

ขอบเขตของกำรวิจัย 
1. ประชากรท่ีใชใ้นกำรวิจยัคร้ังน้ีไดแ้ก่นกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นปีท่ี2  

สาขาการบญัชี จ านวน 20 คน วทิยาลยัอาชีวศึกษาศาสนบริหารธุรกิจ ท่ีก าลงัศึกษาในภาคเรียนท่ี1ปี
การศึกษา 2558 

2. ตวัแปรท่ีศึกษา 
  2.1ตวัแปรอิสระ ไดแ้ก่ใบงาน วชิาการเป็นผูป้ระกอบการ เร่ืองความรู้เก่ียวกบัธุรกิจและ
การเป็นผูป้ระกอบการของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ ชั้นปีท่ี 2ท่ีสาขา การบญัชี สอนโดยใช้
ใบงาน  

 2.2ตวัแปรตามไดแ้ก่ผลสัมฤทธ์ิของคะแนนทดสอบก่อนเรียนกบัหลงัเรียนวชิาการเป็น
ผูป้ระกอบการ เร่ือง ความรู้เก่ียวกบัธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการ ของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัร
วชิาชีพ ชั้นปีท่ี 2 ท่ีสอนโดยใชใ้บงาน  
  
 

 

 

 



 
ประโยชน์ท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
  1. เป็นแนวทางส าหรับครูอาจารยท่ี์สนใจการใชใ้บงาน 
  2. ช่วยพฒันากิจกรรมการเรียนการสอนใหมี้ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 
  3.  เป็นแนวทางการวจิยัโดยใชใ้บงานในรายวชิาอ่ืน ๆ ต่อไป  
 

นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหมายถึงคะแนนทดสอบก่อนเรียนกบัหลงัเรียนวชิาการเป็น

ผูป้ระกอบการ เร่ือง ความรู้เก่ียวกบัธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัร
วชิาชีพ ชั้นปีท่ี 2ท่ีสอนโดยใชใ้บงาน  
  
               นกัเรียน หมายถึง นกัเรียน ระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ ชั้นปีท่ี2ท่ีเรียนรายวชิาการ
เป็นผูป้ระกอบการ  ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2558 
 
  ใบงาน หมายถึง  เอกสารท่ีใช ้ วดัผลสมฤทธ์ิก่อนเรียนและหลงัเรียนวชิา การเป็น
ผูป้ระกอบการ เร่ือง ความรู้เก่ียวกบัธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการ  
  
  ความรู้ หมายถึง  ส่ิงท่ีไดรั้บจากการเรียนการสอน ในท่ีน้ีหมายถึง การเรียนวชิา การเป็น
ผูป้ระกอบการ  
  ธุรกิจ  หมายถึง การประกอบธุรกิจ ซ่ึงเป็นกิจกรรมทางธุรกิจท่ีเกิดข้ึนจากกระบวนการ
การผลิต การซ้ือขาย และการแลกเปล่ียน เพื่อหวงัประโยชน์จากการด าเนินกิจกรรมคือ ก าไร หรือผล
ประกอบการ 
  การเป็นผูป้ระกอบการ  คือ ผูป้ระกอบกิจการ ในรูปของ กิจการเจา้ของคนเดียว บริษทั 
หรือ หา้งหุน้ส่วน ซ่ึงประกอบดว้ยปัจจยัทางดา้นผูก้อบการ 5 ปัจจยั คือ เงินลงทุน  ความรู้ ลูกคา้ 
บุคลากร และ เทคโนโลย ี
  

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

บทที่  2 
เอกสำร และงำนวิจัยที่เก่ียวข้อง 

 
การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาการเป็นผูป้ระกอบการเร่ือง ความรู้เก่ียวกบัธุรกิจและการ

เป็นผูป้ระกอบการของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ ชั้นปีท่ี 2ท่ี สอนโดยใชใ้บงาน ผูว้จิยัได้
ศึกษาเอกสาร และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งดงัน้ี 
 

  สภำพทัว่ไปของสถำนศึกษำ 
1. ขอ้มูลทัว่ไปของสถำนศึกษำ 
2. ขอ้มูลดำ้นเศรษฐกิจ สังคม ชุมชนบริเวณสถำนศึกษำ 
3. ประวติัสถำนศึกษำ  
4. โครงสร้ำงกำรบริหำรของสถำนศึกษำ 

การจดัการเรียนการสอน 
1 ความหมายของการจดัการเรียนการสอน 
2 ความส าคญัของกิจกรรมการเรียนการสอน 
3 จุดมุ่งหมายของการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
4 หลกัการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 

   5     แนวการจดักิจกรรมการเรียนการสอนใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตร 
 

การจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
 

 งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

สภาพทัว่ไปของสถานศึกษา 
1. ข้อมูลทัว่ไปของสถานศึกษา   

(งานประกันคุณภาพ วทิยาลัยอาชีวศึกษาศาสนบริหารธุรกจิ:2556) 
    ช่ือสถำนศึกษำ วิทยำลยัอำชีวศึกษำศำสนบริหำรธุรกิจ  เดิมช่ือโรงเรียนศำสนบริหำรธุรกิจศึกษำ 

ไดรั้บอนุญำตให้จดัตั้ง ปี พ.ศ. 2550 และไดเ้ปล่ียนช่ือเป็น วิทยำลยัอำชีวศึกษำศำสนบริหำรธุรกิจ  เม่ือ
วนัท่ี 26 เมษำยน 2555 ปัจจุบนัตั้งอยูเ่ลขท่ี  73 หมู่ท่ี  9  ถนนมิตรไมตรี  แขวงหนองจอก เขตหนองจอก  
จงัหวดักรุงเทพมหำนคร รหสัไปรษณีย ์10530  

โทรศพัท ์02-543-1229 ,02-9896434  
โทรสำร 02-543-1229   E-mail......sasana_50@yahoo.co.th  www.sasana.ac.th 

mailto:E-mail......sasana_50@yahoo.co.th
http://www.sasana.ac.th/


      ตั้งอยูใ่นเขตพื้นท่ีกำรศึกษำจงัหวดักรุงเทพมหำนคร เขต  2  สังกดัส ำนกังำนคณะกรรมกำร
ส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 
 2. ข้อมูลด้านเศรษฐกจิ สังคม ชุมชนบริเวณสถานศึกษา 

2.1  สภำพสังคมของ  ชุมชน  

       วิทยำลัยอำชีวศึกษำศำสนบริหำรธุรกิจตั้ งอยู่ติดถนนมิตรไมตรี มีสภำพชุมชน 

เศรษฐกิจ เป็นสังคมชนบท ตั้งอยู่ใกล้สถำนท่ีส ำคญัได้แก่ วดั  มสัยิด โบสถ์ โรงเรียน โบรำณสถำน 

แหล่งเรียนรู้ทำงวฒันธรรม สถำนีต ำรวจ ไปรษณีย ์โรงพยำบำล สถำนีเดินรถประจ ำทำง ธนำคำร ศูนยก์ำรคำ้ 

ตลำดสด ร้ำยเสริมสวย คลินิกแพทย ์ ภูมิปัญญำทอ้งถ่ิน (ชุมชนบำ้นล ำไทร) อำชีพของชุมชนโดยรอบ

ส่วนใหญ่ มีอำชีพเกษตรกรรม รับจำ้ง  คำ้ขำย  ขำ้รำชกำร  ขำยอำหำร  ขำยเส้ือผำ้ 

2.2  สภำพเศรษฐกิจของชุมชน เช่น ฐำนะทำงเศรษฐกิจ อำชีพ รำยได ้ฯลฯ 

                         วทิยำลยัอำชีวศึกษำศำสนบริหำรธุรกิจ เป็นวิทยำลยัอำชีวศึกษำเอกชน ท่ีจดักำรศึกษำเพื่อ

รองรับควำมต้องกำรของนักเรียน นักศึกษำ ท่ีสนใจจะเรียนสำยอำชีพ ปัจจยัท่ีเป็นอุปสรรคต่อกำร

ตดัสินใจเรียนสำยอำชีพของนกัเรียน นกัศึกษำ มีหลำยประกำรดงัน้ี 

 1. เร่ืองค่ำนิยมผูป้กครอง ท่ีจะให้นักเรียน นักศึกษำในควำมปกครองเข้ำเรียนสำย

สำมญั เพื่อมุ่งเขำ้เรียนมหำวิทยำลยั และในปัจจุบนัโรงเรียนมธัยมก็มีกำรเขำ้ร่วมโครงกำรวิชำชีพกบั

วทิยำลยักำรอำชีพท่ีใกลว้ทิยำลยัแลว้ไดว้ฒิุกำรศึกษำมธัยมศึกษำปีท่ี 6 

 2. เร่ืองค่ำใชจ่้ำยในกำรเรียน นกัเรียน นกัศึกษำส่วนใหญ่มีฐำนะค่อนขำ้งยำกจนดงันั้น

กำรท่ีผูป้กครองจะส่งเสริมสนบัสนุนและจะจดัซ้ืออุปกรณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรเรียนทำงวิชำชีพซ่ึงก็เป็น

อุปสรรคท่ีส ำคัญต่อกำรเรียนภำคปฏิบัติและกำรสืบค้นหำข้อมูลจำกคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี

สมยัใหม่  

 2.3  ขอ้มูลของผูป้กครอง เช่น วฒิุกำรศึกษำ อำชีพ เศรษฐกิจ รำยไดเ้ฉล่ียต่อปี ฯลฯ 
 ผูป้กครองส่วนใหญ่ประกอบอำชีพเกษตรกรรม ท ำนำ รับจ้ำงและประกอบอำชีพ
อิสระ ฐำนะทำงเศรษฐกิจอยูใ่นระดบัยำกจนถึงปำนกลำง มีรำยไดน้้อยไม่แน่นอน ท ำให้ผูป้กครองบำงคน
ตอ้งผอ่นช ำระค่ำเล่ำเรียนใหก้บัทำงสถำนศึกษำ 
 

3. ประวตัิสถานศึกษา  

        วิทยำลยัอำชีวศึกษำศำสนบริหำรธุรกิจ  ตั้งอยูเ่ลขท่ี 73 หมู่ 9 แขวงหนองจอก เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหำนคร 10530 เดิมช่ือโรงเรียนสตรีศำสนวิทยำ ตั้ งข้ึนเพื่อสนองควำมประสงค์ของบรรดำ
ผูป้กครองท่ีตอ้งกำรส่งบุตรหลำนเขำ้ศึกษำทำงศำสนำอิสลำม และภำษำอำหรับควบคู่กนัไปกบักำรศึกษำ



วชิำชีพหลงัจำกส ำเร็จกำรศึกษำภำคบงัคบัแลว้ ดว้ยเหตุน้ี นำยสมำน  มำลีพนัธ์ุ ประธำนบริหำรโรงเรียนจึงตกลง
สร้ำงอำคำรคอนกรีตเสริมเหล็ก 3 ชั้น บนเน้ือท่ี 2 ไร่ 1.3 งำน หรือ 3,720 ตำรำงเมตร พร้อมทั้งด ำเนินกำรขอ
อนุญำตจดัตั้งเป็นโรงเรียนเอกชนสอนศำสนำอิสลำมศึกษำ และภำษำอำหรับ ไดรั้บใบอนุญำตเลขท่ี กน. 
001/2537 ออกให ้ ณ  วนัท่ี  17  พฤษภำคม  2537 ให้จดักำรศึกษำหลกัสูตรโรงเรียน สอนศำสนำอิสลำมและ
ภำษำอำหรับ ระดบัอิสลำมศึกษำตอนกลำง (มุตะวซัซีเฏำะฮ์) 3 ปี และอิสลำมศึกษำตอนปลำย(ซำนำวีฮ์)   
ของกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ.2523 โดยมีนำยมนตรี มำลีพนัธ์ุ เป็นผูรั้บใบอนุญำตจดัตั้ง นำยสมศกัด์ิ  มุหะหมดั  
เป็นครูใหญ่  และศูนยก์ำรศึกษำนอกโรงเรียนกรุงเทพมหำนคร ไดใ้ช้สถำนท่ีเป็นศูนยใ์ห้กำรศึกษำระดบั
ประถมศึกษำ มธัยมตอนตน้ มธัยมตอนปลำยไปพร้อมกนัดว้ย ในปีกำรศึกษำ 2550 โรงเรียนสตรีศำสนวทิยำ  
ไดส้ร้ำงอำคำรคอนกรีตเสริมเหล็ก  4  ชั้น ห้องเรียนอีก 1 หลงั และขออนุญำตจดักำรเรียนกำรสอน ระดบั
ประกำศนียบตัรวิชำชีพ (ปวช.) ประเภทวิชำพำณิชยกรรม สำขำวิชำพณิชยกำร และระดบัประกำศนียบตัร
วชิำชีพชั้นสูง (ปวส.) ประเภทวิชำบริหำรธุรกิจ  สำขำวิชำกำรบญัชี คอมพิวเตอร์ธุรกิจ และกำรตลำด ไดรั้บ
อนุญำตจดัตั้งเม่ือวนัท่ี 16 พฤษภำคม 2550 โดยมีนำยมนตรี มำลีพนัธ์ุ เป็นผูรั้บใบอนุญำตจดัตั้งเปล่ียนช่ือ
เป็น “โรงเรียนศำสนบริหำรธุรกิจมีนักศึกษำปวช. และปวส. ในปีกำรศึกษำ 2550 จ ำนวน  259  คน  และ
ต่อมำไดข้อนุญำตเปล่ียนเป็น “วิทยำลยัอำชีวศึกษำศำสนบริหำรธุรกิจ” ตั้งแต่วนัท่ี 26  เมษำยน  พ.ศ. 2555  
ปัจจุบนัมีนกัศึกษำรวม 680 คน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำรวม 40 คน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

4.  โครงสร้างการบริหารของสถานศึกษา  

                     เพื่อให้กำรบริหำรจดักำรศึกษำของสถำนศึกษำเป็นไปอยำ่งมีประสิทธิภำพ บุคลำกรไดร่้วมคิด   

ร่วมท ำ ร่วมประเมินผล ร่วมปรับปรุง จึงมีกำรกระจำยอ ำนำจกำรบริหำรภำยในสถำนศึกษำตำม

โครงสร้ำงกำรบริหำรงำน ดงัน้ี 

 

. 

  



  
แผนภูมบิริหำรสถำนศกึษำ 

              วิทยำลัยอำชีวศึกษำศำสนบริหำร ธรุกิจ                                                                                                        

 
       

                                                                                         
                                                                                                            
   

  
  

 
   
 
 
 
  
 

คณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษา 

ผู้อ านวยการฝ่ายอสิลามศึกษา 

คณะกรรมการวทิยาลยั 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
 

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมอื 

 

ฝ่ายพฒันากจิการนกัเรียนนักศึกษา 
 

ฝ่ายวชิาการ 
 

งานวางแผนและงบประมาณ 

 

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 

 

งานความร่วมมือ 
 

งานวจิัยพฒันานวตักรรมและส่ิงประดษิฐ์ 

 

งานประกนัคุณภาพฯ 
 

งานส่งเสริมผลติผล การค้าฯ 
 

งานกจิกรรมนักเรียน นักศึกษา 
 

งานครูที่ปรึกษา 
 

งานปกครอง 
 

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 

 

งานสวสัดกิารนักเรียน  นักศึกษา 
 

งานโครงการพเิศษและการบริการ
ชุมชน 

 

แผนกวชิา 

งานพฒันาหลักสูตรการเรียน 

การสอน 

 

งานวดัผลและประเมินผล 
 

งานวทิยบริการและห้องสมุด 
 

งานอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี 
 

งานส่ือการเรียนการสอน 
 

งานบริหารงานทั่วไป 

 

งานการเงนิ 

 

งานอาคารสถานที่ 

           นำยมนดั   มำสะและ 

งานพสัดุ 

 

งานการบัญชี 

 
 

งานทะเบียน 

 

งานบุคลากร 
 

งานประชาสัมพนัธ์ 
 

ฝ่ายอสิลามศึกษา 
 

แผนกวชิา 
 

งานพฒันาหลักสูตรการเรียนการสอน 

 

งานวดัผลและประเมินผล 
 

งานวทิยบริการและห้องสมุด 
 

งานอาชีวศึกษาระบบทวภิาคี 
 

งานส่ือการเรียนการสอน 
 

แผนภูมิที ่1  แผนภูมิบริหารสถานศึกษา วทิยาลยัอาชีวศึกษาศาสนบริหารธุรกจิ 
 



กำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
 1. ควำมหมำยของกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
 การให้ความหมายของการจัดการเรียนการสอน มีผูใ้ห้ความหมายท่ีคล้ายคลึงกันในหลักการ         
แต่มีรายละเอียดท่ีแตกต่างกนั ดงัน้ี 
 วรัทยา   ธรรมกิตติภพ (2548 : 24) ไดส้รุปการเรียนการสอน หมายถึง ขั้นตอน ขอ้เสนอแนะ  
ในการด าเนินการจัดการเรียนการสอนให้สัมพันธ์กับเน้ือหา เพื่อให้เกิดกระบวนการเรียนรู้หรือ          
เกิดประสิทธิผลแก่ผูเ้รียน หรือบรรลุวตัถุประสงคใ์นการเรียนการสอนอยา่งมีประสิทธิภาพ 
 อาภรณ์   ใจเท่ียง (2546 : 72) ให้ความหมายการเรียนการสอน หมายถึง การปฏิบัติต่าง ๆ          
ท่ีเก่ียวกบัการเรียนการสอนและการกระท าทุกส่ิงทุกอยา่งท่ีจดัข้ึนจากความร่วมมือระหวา่งผูส้อนและ
ผูเ้รียน เพื่อให้การสอนด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพและการเรียนรู้ของผูเ้รียนบรรลุสู่จุดประสงค ์    
การสอนท่ีก าหนดไว ้
 ชาติชาย   พิทกัษธ์นาคม (2544 : 236 – 237) การเรียนการสอน หมายถึง การปฏิบติัต่าง ๆ        ท่ี
เก่ียวกบัการเรียนการสอนเพื่อใหก้ารสอนด าเนินไปอยา่งมีประสิทธิภาพและการเรียนรู้ของผูเ้รียนบรรลุ
สู่จุดประสงคก์ารสอนท่ีก าหนดไว ้
 ไสว   ฟักขาว (2544 : 18)ให้ความหมายการเรียนการสอน หมายถึง กระบวนการท่ีมีการ
วางแผนเพื่อจัดสภาพการณ์ให้เกิดปฏิสัมพันธ์ระหว่างผูส้อนกับผูเ้รียนในการส่งเสริมการเรียนรู้        
ของผูเ้รียนในดา้นต่าง ๆ ตามเป้าหมายท่ีวางไว ้ซ่ึงในระหว่างการปฏิสัมพนัธ์นั้นผูส้อนก็จะไดเ้รียนรู้
จากผูเ้รียนดว้ย 
 อรทยั  มูลค าและสุวิทย ์  มูลค า (2544 : 11)ไดใ้ห้ความหมาย การเรียนการสอน หมายถึง การจดั
กิจกรรมประสบการณ์หรือสถานการณ์ใด ๆ ท่ีมีความหมายกบัผูเ้รียนไดล้งมือปฏิบติัและปฏิสัมพนัธ์ 
กบัส่ิงเหล่าน้ีดว้ยตนเอง โดยการสังเกต วิเคราะห์ ปฏิบติั สรุป เพื่อสร้างนิยามความหมายและผลิตองค์
ความรู้ดว้ยตนเอง ท าใหเ้กิดการเรียนรู้ทุกดา้นอยา่ง สมดุล 
 กรมวิชาการ (2544) ให้ความหมายการเรียนการสอน หมายถึง ขั้นตอนท่ีครูน ากิจกรรมต่าง ๆ   
ท่ีก าหนดไวใ้นแผนการเรียนรู้มาสู่การปฏิบติัจริง โดยเน้นนักเรียนเป็นส าคญัเพื่อให้นักเรียนเกิดการ
เรียนรู้และมีคุณลกัษณะตามเป้าหมายท่ีตอ้งการ 
 จากท่ีกล่าวมาข้างต้นพอสรุปได้ว่า การจดัการเรียนการสอนนั้นหมายถึง สภาพการเรียนรู้         
ท่ีก าหนดข้ึนเพื่อน าผูเ้รียนไปสู่เป้าหมาย เพื่อให้บรรลุจุดประสงค์การเรียนการสอนท่ีก าหนดไว ้          
ในแผนการเรียนรู้ให้เหมาะสมสอดคล้องกับเน้ือหาและสภาพแวดล้อม การเรียนรู้ในด้านต่าง ๆ        
โดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
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 2. ควำมส ำคัญของกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
      กิจกรรมการเรียนการสอนเป็นองค์ประกอบท่ีส าคญัของการเรียนการสอนเพราะกิจกรรม 
การเรียนการสอนของผูเ้รียนและผูส้อนท่ีเหมาะสมจะท าให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้อยา่งแทจ้ริง (อาภรณ์  
ใจเท่ียง, 2546 : 72 )ไดก้ล่าวถึง ความส าคญัของกิจกรรมการเรียนการสอนไวด้งัน้ี 
  2.1  กิจกรรมช่วยเร้าความสนใจของเด็ก 
  2.2  กิจกรรมจะเปิดโอกาสใหน้กัเรียนประสบความส าเร็จ 
  2.3  กิจกรรมจะช่วยปลูกฝังความเป็นประชาธิปไตย 
  2.4  กิจกรรมจะช่วยปลูกฝังความรับผดิชอบ 
  2.5  กิจกรรมจะช่วยปลูกฝังและส่งเสริมความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์
  2.6 กิจกรรมจะช่วยใหน้กัเรียนไดมี้การเคล่ือนไหว 
  2.7  กิจกรรมจะช่วยใหน้กัเรียนไดรู้้สึกสนุกสนาน 
  2.8  กิจกรรมช่วยให้เห็นความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
  2.9  กิจกรรมช่วยขยายความรู้และประสบการณ์ของเด็กใหก้วา้งขวาง 
  2.10 กิจกรรมจะช่วยส่งเสริมความงอกงามและพฒันาการของเด็ก 
  2.11 กิจกรรมจะช่วยส่งเสริมทกัษะ 
  2.12. กิจกรรมจะช่วยปลูกฝังเจตคติท่ีดี 
  2.13  กิจกรรมจะช่วยส่งเสริมใหเ้ด็กรู้จกัท างานเป็นหมู่ 
  2.14  กิจกรรมจะช่วยใหเ้ด็กเกิดความเขา้ใจในบทเรียน 
  2.15.กิจกรรมจะช่วยส่งเสริมใหเ้ด็กเกิดความซาบซ้ึง ความงามในเร่ืองต่าง ๆ 
 ดงันั้น ผูส้อนจึงไม่ควรละเลยท่ีจะจดักิจกรรมการเรียนการสอนใหน่้าสนใจ ใหส้อดคลอ้งกบัวยั 
สติปัญญา ความสามารถของผูเ้รียน และเน้ือหาของบทเรียนนั้น โดยตอ้งจดัอยา่งมีจุดมุ่งหมาย 
 3. จุดมุ่งหมำยของกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
  การจดักิจกรรมการเรียนการสอน ชาติชาย  พิทกัษธ์นาคม (2544 : 238) กล่าวถึง      
จุดมุ่งหมายของการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ดงัน้ี 

   1. เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดพฒันาการทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาไปพร้อมกนั 
   2. เพื่อสนองความสามารถ ความถนดั ความสนใจของผูเ้รียนทุกคน ซ่ึงแต่ละคนจะมี      
แตกต่างกนั 
   3. เพื่อสร้างบรรยากาศการเรียนการสอน ใหผู้เ้รียนเรียนดว้ยความเพลิดเพลิน ไม่เกิด      
ความรู้สึกเบ่ือหน่ายในการเรียน 
   4. เพื่อสนองเจตนารมณ์ของหลกัสูตร ใหผู้เ้รียนไดคิ้ดเป็น ท าเป็น แกปั้ญหาเป็นและ       
เกิดทกัษะกระบวนการ 
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   5. เพื่อส่งเสริมใหผู้เ้รียนกลา้แสดงออก และมีส่วนร่วมในการเรียน ผูส้อนจึงควรจดั        
กิจกรรมการเรียนการสอนทุกคร้ัง เพื่อประโยชน์แก่ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
 สอดคลอ้งกบั ไสว   ฟักขาว (2544 : 25-26) ท่ีไดก้ล่าวถึงจุดมุ่งหมายของการจดักิจกรรมการเรียน
การสอนท่ีดีนั้น จะท าใหเ้กิดส่ิงต่อไปน้ี 

   1. ผูเ้รียนเรียนรู้อยา่งมีความหมายและมีเป้าหมาย 
   2. ผูเ้รียนไดใ้ชว้ธีิการเรียนรู้แบบ “ฉลาดรู้” 
   3. ผูเ้รียนมีการพฒันาการเรียนรู้ท่ีจะท าให้รู้จริง รู้แจง้ รู้ลึกซ้ึงและเรียนรู้อยา่ง                 
ต่อเน่ืองตลอดชีวิต 
   4. ผูเ้รียนสามารถน าความรู้ไปใชอ้ยา่งเหมาะสมบนพื้นฐานของการรู้จกัตนเอง                     
การผสมผสานในศาสตร์ต่าง ๆ และใชอ้ยา่งมีคุณธรรม เพื่อพฒันาชีวิตและสังคม 
   5. ผูเ้รียนมีการพฒันาอยา่งสมดุล ในคุณลกัษณะทางกาย ปัญญา คุณธรรมและทกัษะ
การใชชี้วติ 
 จากจุดมุ่งหมายของการจดักิจกรรมการเรียนการสอนดงักล่าวสรุปไดว้่า ครูผูส้อนจึงควรจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนทุกคร้ัง เพื่อประโยชน์แก่ผูเ้รียน ท าให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้และเรียนรู้อยา่งมี
ความสุข 
 4. หลักกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีดีนั้ น ควรเป็นไปเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของผู ้เรียน               
ท่ีจะท าให้ผูเ้รียนเกิดความสมดุลทั้งทางกาย ปัญญา คุณธรรมและทกัษะการใช้ชีวิต สามารถพฒันา
ตนเองไดอ้ยา่งเตม็ศกัยภาพและใชค้วามรู้ใหเ้กิดประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม ดงัท่ี อาภรณ์  ใจเท่ียง 
(2546 : 73-76) ไดก้ล่าวถึงหลกัการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ดงัน้ี 
  4.1 จดักิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบักิจกรรมของหลกัสูตร 
  4.2 จดักิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารสอน 
  4.3จดักิจกรรมใหส้อดคลอ้งและเหมาะสมกบัวยั 
  4.4 จดักิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัลกัษณะของเน้ือหาวชิา 
  4.5 จดักิจกรรมใหมี้ล าดบัขั้นตอน 
  4.6 จดักิจกรรมใหน่้าสนใจ 
  4.7 จดักิจกรรมโดยใหผู้เ้รียนเป็นผูก้ระท ากิจกรรม 
  4.8 จดักิจกรรมโดยใชว้ธีิการท่ีทา้ทายความคิดความสามารถของผูเ้รียน 
  4.9 จดักิจกรรมโดยใชเ้ทคนิควธีิการสอนท่ีหลากหลาย 
  4.10 จดักิจกรรมโดยใหมี้บรรยากาศท่ีร่ืนรมย ์
  4.11 จดักิจกรรมแลว้ตอ้งมีการวดัผลการใชกิ้จกรรมนั้นทุกคร้ัง 
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 จากหลกัการดงักล่าวสรุปไดว้า่ การจดักิจกรรมการเรียนการสอนควรด าเนินการ  เพื่อระโยชน์
แก่ผูเ้รียนอย่างแทจ้ริง โดยมุ่งพฒันาความเจริญทุกด้านให้แก่ผูเ้รียน เร้าให้ผูเ้รียนแสดงออกและได้มี
ส่วนร่วมฝึกฝนวิธีการแสวงหาความรู้ วิธีการแก้ปัญหาด้วยตนเองและจดัโดยมีบรรยากาศท่ีร่ืนรมย ์
สนุกสนาน ตลอดจนจดัใหเ้หมาะสมกบัวยัของผูเ้รียน 
 5. แนวกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนให้สอดคล้องกับหลักสูตร 
 เน่ืองจากหลักสูตรเป็นแผนแม่บทในการก าหนดขอบข่ายความรู้ ความสามารถและมวล
ประสบการณ์ ดงันั้นในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ผูส้อนจ าเป็นตอ้งทราบถึง ความคาดหวงัของ
หลกัสูตรในภาพรวมท่ีตอ้งการให้ผูเ้รียนเกิดคุณลกัษณะในดา้นต่าง ๆ หลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ 
พุทธศกัราช 2556 (ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2556) ซ่ึงเป็นหลกัสูตรท่ีมุ่งผลิตและพฒันา
แรงงานระดบัผูช้  านาญการเฉพาะสาขาอาชีพ โดยมีหลกัการดงัน้ี 
  1. เป็นหลักสูตรท่ีมุ่งผลิตและพัฒนาแรงงานระดับผู ้ช านาญการเฉพาะสาขาอาชีพ        
สอดคลอ้งกบัตลาดแรงงาน สภาพเศรษฐกิจ สังคม วฒันธรรม เทคโนโลยีและส่ิงแวดลอ้ม สามารถเป็น
หวัหนา้งานหรือเป็นผูป้ระกอบการได ้
  2. เป็นหลักสูตรท่ีมุ่งเน้นให้ผูเ้รียนมีสมรรถนะในการประกอบอาชีพ มีความรู้เต็มภูมิ
ปฏิบติัไดจ้ริงและเขา้ใจชีวติ 
  3. เป็นหลักสูตรท่ีเปิดโอกาสให้ผูป้ระกอบการวิชาชีพมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน
วชิาชีพ สามารถถ่ายโอนประสบการณ์การเรียนรู้จากสถานประกอบการ และสามารถสะสมการเรียนรู้
และประสบการณ์ได ้
 เพื่อให้ผูเ้รียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ดังกล่าว หลักสูตรจึงเน้นให้จดักิจกรรมการเรียน      
การสอน (ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2556) โดยยดึจุดมุ่งหมาย 9 ประการ ดงัน้ี 
  1. เพื่อให้มีความรู้และทกัษะพื้นฐานในการด ารงชีวิตสามารถศึกษาค้นควา้เพิ่มเติมหรือ
ศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึน 
  2. เพื่อใหมี้ทกัษะและสมรรถนะในงานอาชีพตามมาตรฐานวชิาชีพ 
  3. เพื่อให้สามารถบูรณาการความรู้ ทักษะจากศาสตร์ต่างๆ ประยุกต์ใช้ในงานอาชีพ        
สอดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลย ี
  4. เพื่อใหมี้เจตคติท่ีดีต่ออาชีพ มีความมัน่ใจและภาคภูมิใจในงานอาชีพ 
  5. เพื่อให้มีปัญญา ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน มีความคิดสร้างสรรค์ มีความสามารถในการจัดการ          
การตัดสินใจและการแก้ปัญหา รู้จักแสวงหาแนวทางใหม่ ๆ มาพัฒนาตนเอง ประยุกต์ใช้ความรู้          
ในการสร้างงานใหส้อดคลอ้งกบัวชิาชีพและการพฒันางานอาชีพอยา่งต่อเน่ือง 
  6. เพื่อให้มีบุคลิกภาพท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม ซ่ือสัตย ์มีวินัย มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง   
ทั้งร่างกายและจิตใจ เหมาะสมกบัการปฏิบติัในอาชีพนั้น ๆ 
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  7. เพื่อใหเ้ป็นผูมี้พฤติกรรมทางสังคมท่ีดีงาม ทั้งในการท างาน การอยูร่่วมกนั มีความ
รับผดิชอบต่อครอบครัว องคก์ร ทอ้งถ่ินและประเทศชาติ อุทิศตนเพื่อสังคม เขา้ใจและเห็นคุณค่าของ
ศิลปวฒันธรรมไทย ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ตระหนกัในปัญหาและความส าคญัของส่ิงแวดลอ้ม 
  8. เพื่อใหต้ระหนกัและมีส่วนร่วมในการพฒันาและแกไ้ขปัญหาเศรษฐกิจของประเทศ    
โดยเป็นก าลงัส าคญัในดา้นการผลิตและใหบ้ริการ 
  9. เพื่อให้เห็นคุณและด ารงไว ้ซ่ึงสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ปฏิบัติตน         
ในฐานะพลเมืองดีตามระบอบประชาธิปไตย อนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 
 จากแนวทางการจดักิจกรรมการเรียนการสอนดังกล่าวสรุปได้ว่า การจดักิจกรรมการเรียน     
การสอนเป็นหวัใจของการน าผูเ้รียนไปสู่จุดหมายหลกัของหลกัสูตรผูเ้รียนจะเกิดการเรียนรู้ไดดี้เพียงใด
ข้ึนอยูก่บัการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของครูผูส้อนเป็นส าคญั ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน
ตอ้งจดัให้สอดคลอ้งกบัหลกัสูตร โดยเฉพาะหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศกัราช 2557 
ประเภทวิชาพณิชยกรรม ท่ีมุ่งพฒันาผูเ้รียน การจดักิจกรรมการเรียนการสอนเนน้การปฏิบติัจริง เพื่อให้
ผูเ้รียนเกิดทกัษะกระบวนการติดตวั สามารถน าไปใชป้ระโยชน์ในชีวติได ้            
                                  
กำรจัดกำรเรียนกำรสอนอำชีวศึกษำ 

1. ลกัษณะการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
เพื่อความเขา้ใจเก่ียวกบัการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา สามารถจ าแนกตามลกัษณะ

ของการจดัการเรียนการสอน  
2 ลกัษณะของจุดประสงคใ์นการจดัการเรียนการสอน นวลจิตต ์ เชาวกีรติพงศ ์(2544: 191) ได้

กล่าวถึงจุดประสงคก์ารสอนอาชีวศึกษาไว ้3 ประการ 
2.1 จุดประสงคก์ารเรียนดา้นพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) ไดแ้ก่ การมุ่งเนน้ให้ผูเ้รียนได้

เกิดความรู้ ความเขา้ใจในเร่ืองการท างาน เพื่อให้ผูเ้รียนสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใชใ้นการท างาน
หรือแกปั้ญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ  

2.2 จุดประสงค์การเรียนดา้นเจตพิสัย (Affective Domain) ไดแ้ก่ การมุ่งเน้นให้ผูเ้รียนเกิด
ความรักในงานท่ีท า ฝึกอุปนิสัยและความคิดในการท างานให้สอดคลอ้งกบังานอาชีพมีความใฝ่รู้และ
พฒันาตนเองอยูเ่สมอ 

2.3 จุดประสงคก์ารเรียนดา้นทกัษะพิสัย (Psychomotor Domain) ไดแ้ก่ การมุ่งเน้นให้มีการฝึก
ปฏิบติังานโดยใช้เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ และเคร่ืองจกัรต่าง ๆ เหมือนในโรงงานหรือสถานประกอบการ 
จนเกิดความช านาญ 

3. ลกัษณะของเน้ือหาในการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษาเน้ือหาสาระของเร่ืองท่ีจะสอน
ทางอาชีวศึกษาจะมีความเก่ียวขอ้งกบัเร่ือง   

     3.1 ความรู้ท่ีใชใ้นการปฏิบติังาน ซ่ึงมีลกัษณะท่ีผูเ้รียนสามารถน าไปประยกุตใ์ชไ้ด ้  
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     3.2 ความรู้ท่ีเก่ียวกบัขั้นตอนของการปฏิบติัเทคนิคเฉพาะท่ีจะท าให้ท างานไดส้ าเร็จอยา่งมี
ประสิทธิภาพ  

      3.3 ความรู้เก่ียวกบัคุณลกัษณะนิสัยท่ีดีท่ีเกิดจาการฝึกงาน และสามารถพฒันาเป็นลกัษณะ
นิสัยถาวรของผูเ้รียนได ้ 

4. ลกัษณะของการจดักิจกรรมการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  กิจกรรมการเรียนการสอนอาชีวศึกษา
ต้องท าให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ตรงตามวตัถุประสงค์ของการสอน โดยผูส้อนต้องออกแบบการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนโดยค านึงถึงยุทธศาสตร์การสอนท่ีจะน ามาใช้แลว้เกิดผลในการจดัการเรียน
การสอนอาชีวศึกษาอยา่งไดผ้ล ลกัษณะของการจดักิจกรรมการเรียนการสอนตอ้งเอ้ืออ านวยให้ผูเ้รียน
เกิดการเรียนรู้ ความคิด รวบยอดและหลกัการ ผูส้อนจึงตอ้งใช้ส่ือการสอนและตวัอย่างต่าง ๆ ช่วย
ผูเ้รียนสร้างการเรียนรู้ และเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนได้น าผลของการเรียนรู้ไปใช้ท าความเข้าใจในการ
ท างานภาคปฏิบติั ซ่ึงจะตอ้งจดัใหมี้ความสอดคลอ้งกบัการท างานในสถานประกอบการมากท่ีสุด  
(นวลจิตต ์เชาวกีรติพงศ,์ 2544 : 191-192) 

5. ลกัษณะของส่ือการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ผูส้อนควรมีความรู้ในการเลือกใชส่ื้อการเรียน
การสอนใหเ้หมาะกบัโอกาส ตอ้งเลือกใชส่ื้อท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดความรู้ความเขา้ใจในงานท่ีท า 

6. ลกัษณะของการวดัและประเมินผลการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  การวดัและการประเมินผล 
การเรียนการสอน คือ การตรวจสอบผลการเรียนรู้กบัจุดประสงค์การสอนท่ีตั้งไว ้วดัและประเมินผล
การเรียนรู้ของผูเ้รียนในดา้นพุทธิพิสัย สามารถใชแ้บบทดสอบได ้แต่การเรียนรู้เจตพิสัยและทกัษะพิสัย
ตอ้งใช้วิธีการสังเกตพฤติกรรมของผูเ้รียน หรือสามารถใช้แบบทดสอบ หรือแบบสังเกตพฤติกรรม    
การท างานของผูเ้รียน โดยจะตอ้งมีการตั้งประเด็นการสังเกตและทดสอบไวล่้วงหนา้ดว้ย  
(นวลจิตต ์ เชาวกีรติพงศ,์ 2544 : 192) 

7. ลกัษณะบทบาทของผูส้อนอาชีวศึกษาในการจดัการเรียนการสอน บทบาทส าคญัของผูส้อน
อาชีวศึกษาคือ การเตรียมความพร้อมดา้นเน้ือหาท่ีเป็นความรู้ ทกัษะปฏิบติัท่ีตอ้งฝึกฝน มีการออกแบบ
กิจกรรมการเรียนการสอน การเตรียมค าถามท่ีจะใชก้ระตุน้และช่วยในการเช่ือมโยงความคิดของผูเ้รียน 
การเตรียมส่ือการสอน และเคร่ืองมือท่ีจะใช้ในการวดัและการประเมินผลการเรียนรู้ของผู ้เรียน
นอกจากน้ีผูส้อนอาชีวศึกษาตอ้งมีบทบาทในการแสดงตนเป็นแบบแผนและเป็นตวัอยา่งท่ีดี 

8. ลกัษณะบทบาทของผูเ้รียนในการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ผูเ้รียนจะเกิดการเรียนรู้ 
ในการปฏิบัติงานได้ จ  าเป็นต้องลงมือฝึกปฏิบัติและศึกษาด้วยตนเอง โดยผู ้สอนจะเป็นผู ้จ ัด
ประสบการณ์ต่าง ๆ ให้การเรียนโดยการปฏิบติัจริงเป็นลกัษณะส าคญัของบทบาทท่ีผูเ้รียนอาชีวศึกษา
จะตอ้งมีนอกเหนือจากการเรียนรู้เน้ือหาสาระและการได้ฝึกประสบการณ์เพื่อการปลูกฝังเจตคติท่ีดี    
ต่อการท างานดว้ย (วรัทยา  ธรรมกิตติภพ, 2548 : 31) 
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งำนวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
  ผลงานวิจยัเก่ียวกบัการพฒันาการสอนวิชาการเป็นผูป้ระกอบการ   โดยเฉพาะอยา่งยิ่ง 
งานวจิยัมีหลากหลาย  ดงันั้นผูว้จิยัจึงไดค้ดัเลือกผลงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งดงัต่อไปน้ี   
 ลกัษณสุภา  บวับางพลู (2555) การจดัการเรียนรู้ดว้ยกระบวนการกลุ่มควบคู่กบัการใชใ้บงาน
ในรายวชิาการประมวนผลขอ้มูล สถิติ และงานวจิยัทางธุรกิจดว้ยคอมพิวเตอร์  
 ดุสิต สรยร์าช (2548) ได้ศึกษาเร่ืองการพฒันาความสามารถในการแก้ปัญหาโดยใช้ใบงาน
ทดลองแบบแกปั้ญหาเร่ืองเคร่ืองก าเนินไฟฟ้ากระแสตรงชนิดขดลวดผสม จุดมุ่งหมายของการวิจยัใน
คร้ังน้ีคือ การพฒันาความสามารถในการแกปั้ญหาโดยวิธีการทางวิทยาศาสตร์  ภายใตส้มมติฐานท่ีว่า
นกัศึกษาท่ีเรียนดว้ยวิธีการใช้ใบงานทดลองแบบแกปั้ญหา จะมีความสามารถในการแกปั้ญหาสูงกว่า
การเรียนโดยวิธีการใช้ใบงานทดลองแบบปกติ แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และ
แบบทดสอบวดัความสามารถในการแกปั้ญหา กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ
ชั้นสูง ชั้นปีท่ี2 สาขาช่างไฟฟ้าก าลงั วิทยาเขตเทคนิคชัยภูมิ จ  านวน 36 คน โดยสุ่มตวัอย่างแบบง่าย 
แบ่งเป็น 2 กลุ่มๆ ละ 18 คน กลุ่มทดลองเรียนดว้ยใบงานทดลองร่วมกบัชุดทดลองเคร่ืองกลไฟฟ้า  ส่วน
กลุ่มควบคุมเรียนดว้ยใบงานแบบปกติร่วมกบัชุดทดลองชุดเดียวกนั กลุ่มตวัอยา่งไดรั้บการทดสอบวดั
ผลสัมฤทธ์ิ ก่อนและหลงัการเรียนทั้งสองกลุ่ม และวเิคราะห์ผลโดยใชก้ารทดสอบค่า t-test  
 นิติธาร ชูทรัพย ์(2544) เร่ืองการสร้างและหาประสิทธิภาพใบงานเร่ืองการประกอบเคร่ือง
ไมโครคอมพิวเตอร์และการติดตั้งโปรแกรมควบคุมระบบ  การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงทดลอง มี
วตัถุประสงค์เพื่อสร้างใบงานเร่ืองการสร้างและการหาประสิทธิภาพใบงานเร่ืองการประกอบเคร่ือง
ไมโครคอมพิวเตอร์และการติดตั้งโปรแกรมควบคุมระบบ หาประสิทธิภาพของใบงานท่ีสร้างข้ึนตาม
เกณฑ ์80/80 หาประสิทธิผลทางการเรียนรู้ท่ีเกิดจากการเรียนในเน้ือหาความรู้และการวเิคราะห์ความพึง
พอใจของผูเ้รียนดว้ยใบงาน โดยน าใบงานการทดลองน้ี ประกอบการเรียนการสอนวชิาการศึกษาวงจร
และซ่อมบ ารุงเคร่ืองไมโครคอมพิวเตอร์ ตามหลักสูตรคอมพิวเตอร์ศึกษา ระดับปริญญาตรี ของ
หลกัสูตรวทิยาลยัครู ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2536 กระทรวงศึกษาธิการ โดยมีเป้าหมายเพื่อช่วยเสริมสร้าง
ทกัษะการเรียนใหดี้ข้ึน  
 จากเอกสาร และงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องท่ีกล่าวมาทั้ งหมด  จะเห็นได้ว่าการสอนวิชา การเป็น
ผูป้ระกอบการ   มีความจ าเป็นอยา่งยิ่งท่ีจะตอ้งจดัการเรียนการสอนโดยใชใ้บงานเพื่อให้นกัเรียนไดรั้บ
การฝึกฝน อบรม ให้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบติังาน ตลอดจนมีทศันคติท่ีดีและมีทกัษะใน
วชิาชีพถึงเกณฑซ่ึ์งเป็นท่ียอมรับก่อนท่ีจะเขา้สู่ตลาดแรงงาน 
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บทที่  3 
วิธีด ำเนินกำร 

 
การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาการเป็นผูป้ระกอบการ เร่ืองความรู้เก่ียวกบัธุรกิจและการ

เป็นผูป้ระกอบการ ของ นกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ ชั้นปีท่ี 2ท่ีสอนโดยใชใ้บงานผูว้จิยัได้
ด าเนินการตามขั้นตอนดงัน้ี 

1. ประชากรท่ีใชใ้นกำรวิจยั  
2. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นกำรวจิยั  
3. วธีิการสร้างเคร่ืองมือ 
4. วธีิด าเนินการทดลอง 
5. การวเิคราะห์ขอ้มูล 

 

ประชำกรท่ีใช้ในการวจัิย  
 ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ีไดแ้ก่ นกัเรียน ระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้น ชั้นปีท่ี2
วทิยาลยัอาชีวศึกษาศาสนบริหารธุรกิจ ท่ีลงทะเบียนเรียนวชิาการเป็นผูป้ระกอบการ ในภาคเรียนท่ี 1  
ปีการศึกษา 2558 ทั้งหมดจ านวน 20 คน 
 

เครื่องมือท่ีใช้ในการวจัิย  
 1.ใบงานวชิาการเป็นผูป้ระกอบการ เร่ือง ความรู้เก่ียวกบัธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการ ของ
นกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ ชั้นปีท่ี 2   

2.แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาการเป็นผูป้ระกอบการ เร่ือง ความรู้เก่ียวกบัธุรกิจ
และการเป็นผูป้ระกอบการของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ ชั้นปีท่ี 2  
 

วิธีกำรสร้ำงเคร่ืองมือ 
 ส าหรับวธีิการสร้างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นกำรวจิยัคร้ังน้ี  ผูว้จิยัไดด้ าเนินการดงัน้ี 
  1.  การจดัท าใบงานผูว้จิยัไดด้ าเนินการดงัน้ี 
   1.1.  ศึกษาหลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้น พุทธศกัราช 2556  คู่มือและ
เอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัแผนการจดัการเรียนรู้ 
   1.2.   ศึกษาวธีิการท าใบงานจากหนงัสือ  เอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
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   1.3.  วเิคราะห์เน้ือหาและก าหนดขอบเขตของเน้ือหา 
   1.4.  ก าหนดจุดประสงคท์ัว่ไป  จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม และคุณลกัษณะท่ี
ตอ้งการเนน้ 

1.5. ก าหนดโครงสร้างและเน้ือหาใหส้อดคลอ้งกบัจุดประสงค ์
1.6. ด าเนินการสร้างใบงานตามล าดบัของจุดประสงคก์ารเรียน  ล าดบั 

เน้ือหาและโครงสร้างท่ีก าหนดไว ้
   1.7   น าใบงานใหผู้เ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหาพิจารณา จ านวน 4  ท่าน ดงัน้ี 
    1) ดร.ภาราดา    วงษส์มบติั 

2) ดร.มงคล       เฟ่ืองขจร 
3) อ.สุมาลี     โฆษิตนิธิกุล 
4) อ.สมพิศ    เล็กเฟ่ืองฟู 

      1.8  ปรับปรุงการท าใบงานตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ 
   1.9  จดัท าใบงานสมบูรณ์พร้อมท่ีจะน าไปใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนต่อไป 
  2.  การสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน วชิา การเป็นผูป้ระกอบการ 
ผูว้จิยัไดด้ าเนินการดงัน้ี   
   2.1ศึกษาเอกสารและต าราท่ีเก่ียวขอ้งกบัวชิาการเป็นผูป้ระกอบการเร่ือง 
ความรู้เก่ียวกบัธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการ  
   2.2   ศึกษาวธีิการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากหนงัสือ  
ต ารา  และเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 
   2.3  วเิคราะห์เน้ือหาตามจุดประสงคจ์ากแผนการสอน 

             2.4   สร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหค้รอบคลุมเน้ือหาตาม 
จุดประสงค ์  
   2.5  น าแบบทดสอบท่ีสร้างข้ึนไปใหผู้เ้ช่ียวชาญจ านวน 4 คน พิจารณา เพื่อน ามา
วเิคราะห์หาค่าดชันีความสอดคลอ้งของแบบทดสอบกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้  (IOC)  ดงัน้ี 

1) ดร.ภาราดา    วงษส์มบติั 
2) ดร.มงคล       เฟ่ืองขจร 
3) อ.สุมาลี     โฆษิตนิธิกุล 
4) อ.สมพิศ    เล็กเฟ่ืองฟู 

   2.6  ปรับปรุงแบบทดสอบตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ   
   2.7  น าแบบทดสอบไปทดลองใชเ้พื่อวิเคราะห์หาค่าความยากง่าย (P) และค่า

อ านาจจ าแนก(r)โดยพิจารณาวา่ขอ้ใดท่ีนกัเรียนตอบถูกมากตดัออกขอ้ใดท่ีนกัเรียนตอบถูกนอ้ยตดัออก 
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   2.8   น าแบบทดสอบท่ีวิเคราะห์ไดไ้ปปรับปรุงใหม่  จดัพิมพเ์ป็นฉบบัสมบูรณ์  
น าไปใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอนต่อไป 
วิธีด ำเนินกำรทดลอง  
  1. น ำใบงำนไปใชจ้ริงกบันกัเรียน ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ  ชั้นปีท่ี2ในภำคเรียนท่ี 1 
ปีกำรศึกษำ 2558 โดยด ำเนินกำรดงัน้ี 
   1.1 ให้นกัเรียนศึกษำจุดประสงค์กำรเรียนรู้ของเน้ือหำเร่ืองควำมรู้เก่ียวกบัธุรกิจและกำร
เป็นผูป้ระกอบกำร 
   1.2 ใหน้กัเรียนท ำแบบทดสอบก่อนเรียน ท ำใบงำน 
   1.3 ใหน้กัเรียน ฝึกปฏิบติัตำมใบงำน   
   1.4  ครูตรวจสอบกำรฝึกปฏิบติัของนกัศึกษำอยำ่งใกลชิ้ด และท ำกำรแกไ้ขทนัทีเม่ือ
พบวำ่นกัศึกษำท ำผดิเพื่อใหแ้กไ้ขขอ้บกพร่องต่ำงๆ 
   1.5 ใหน้กัเรียนท ำแบบทดสอบหลงัเรียน และแบบสอบถำมควำมพึงพอใจ   
 2.  ครูน ำกระดำษค ำตอบท่ีไดจ้ำกกำรทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนก่อนเรียน            
(Pre - test) และหลงัเรียน (Post - test) ไปตรวจให้คะแนนโดยขอ้ท่ีตอบถูกให้ 1 คะแนน ขอ้ท่ีตอบผิด      
ให ้0 คะแนน 
 3. น ำผลกำรตรวจสอบแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนก่อนเรียน (Pre - test) หลงัเรียน    
(Post - test) ไปวเิครำะห์ขอ้มูลทำงสถิติ 
 

กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 ในการวเิคราะห์ขอ้มูลผูว้ิจยัไดด้ าเนินการดงัน้ี 
 1. การหาค่าสถิติพื้นฐาน คือร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนท่ีไดจ้ากการ
ทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน  โดยใชสู้ตรดงัน้ี   (บุญชม  ศรีสะอาด,  2543  :  102 – 103) 
  1.1  ค่าร้อยละ 

   P  =   100x
N

f  

   เม่ือ      P     แทน  ค่าร้อยละ 
              f                แทน  ความถ่ีท่ีตอ้งการแปลงใหเ้ป็นร้อยละ 
              N             แทน  จ านวนความถ่ีทั้งหมด 
 
  1.2   ค่าเฉล่ีย 

   µ = 
N

X  
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   เม่ือ   µ    แทนค่าเฉล่ีย 

    ∑X แทนผลรวมของคะแนนทั้งหมดในกลุ่ม 
       N  แทนจ านวนคะแนนในกลุ่ม 
 
   
1.3   ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
 

            =  
)1(

)( 22



 
NN

XXN  

 
   เม่ือ           แทนส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
            ∑X      แทนผลรวมของคะแนนแต่ละตวั 
               N       แทนจ านวนคะแนนในกลุ่ม 
 
2. กำรเปรียบเทียบผลของคะแนนทดสอบก่อนเรียนและคะแนนทดสอบหลงัเรียนเร่ืองควำมรู้

เก่ียวกบัธุรกิจและกำรเป็นผูป้ระกอบกำรโดยกำรหำผลต่ำงระหวำ่งค่ำเฉล่ีย  
 (พรรณี  ลีกิจวฒันะ, 2551 : 145-146 ) 

 

 D =    ∑µY -  ∑µX 

 
 เม่ือ D     แทน   ผลต่ำงระหวำ่งค่ำเฉล่ีย 

µY แทน   ค่ำเฉล่ียคะแนนทดสอบหลงัเรียน 

µX แทน   ค่ำเฉล่ียคะแนนทดสอบก่อนเรียน 

    ∑      แทนผลรวม 
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บทที่  4 
ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูล 

 
ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลการศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา การเป็นผูป้ระกอบการ 

เร่ือง ความรู้เก่ียวกบัธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ  
ชั้นปีท่ี 2 ท่ีสอนโดยใชใ้บงานผลการวเิคราะห์ขอ้มูลปรากฏดงัน้ี  

 

ตารางท่ี  1  แสดงจ านวนร้อยละ  ค่าเฉล่ีย  และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนทดสอบก่อนเรียน 
      และคะแนนทดสอบหลงัเรียนวชิาการเป็นผูป้ระกอบการ เร่ือง ความรู้เก่ียวกบัธุรกิจและการ

เป็นผูป้ระกอบการ ของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ ชั้นปีท่ี 2 ท่ีสอนโดยใชใ้บงาน  
 

คะแนน      ร้อยละ                     µ                      

————————————————————————————————————————— 
 
คะแนนทดสอบก่อนเรียน                                          74                          7.4                    2.04 
 
คะแนนทดสอบหลงัเรียน                                          100                         10                    0     
 
————————————————————————————————————————— 
  

จากตารางท่ี 1   พบวา่ผลสัมฤทธ์ิของคะแนนทดสอบก่อนเรียนมีค่าเฉล่ีย 7.4  ( =2.04)   
 คิดเป็นร้อยละ 74 ส่วนผลสัมฤทธ์ิของคะแนนทดสอบหลงัเรียนมีค่าเฉล่ีย 10 
 (    =0 )      คิดเป็นร้อยละ 100 (ตารางภาคผนวกท่ี  1,  2) 
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ตารางท่ี  2   การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของคะแนนทดสอบก่อนเรียนและหลงั
เรียนวชิาการเป็นผูป้ระกอบการเร่ืองความรู้เก่ียวกบัธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการของนกัเรียนระดบั
ประกาศนียบตัรวชิาชีพ ชั้นปีท่ี 2 ท่ีสอนโดยใชใ้บงาน  

 

————————————————————————————————————————— 

คะแนน             µ           D              
————————————————————————————————————————— 
 
คะแนนทดสอบก่อนเรียน                7.4 
          2.6 
คะแนนทดสอบหลงัเรียน                 10 
 
————————————————————————————————————————— 
 จำกตำรำงท่ี 2 พบว่ำ คะแนนทดสอบหลงัเรียนวิชำ  กำรเป็นผูป้ระกอบกำร มีค่ำเฉล่ียสูงกว่ำ 
คะแนนทดสอบก่อนเรียนอยู่       2.6  คะแนน นั่นคือคะแนนท่ีได้จำกกำรทดสอบหลงัเรียนสูงกว่ำ 
คะแนนท่ีไดจ้ำกกำรทดสอบก่อนเรียน เป็นจริงตำมค ำถำมกำรวจิยัท่ีตั้งไว ้(ตำรำงภำคผนวกท่ี  3) 
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บทที ่ 5 
สรุปผล  อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ 

 
กำรศึกษำผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนวชิำการเป็นผูป้ระกอบการ เร่ือง ความรู้เก่ียวกบัธุรกิจและการ

เป็นผูป้ระกอบการของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ ชั้นปีท่ี 2ท่ีสอนโดยใชใ้บงาน ผลกำรวิจยั
สรุปไดด้งัน้ี 
 

สรุปผล 
1. ผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนวิชำท่ีสอนวชิา การเป็นผูป้ระกอบการ 
เร่ือง ความรู้เก่ียวกบัธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการ ของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัร

วชิาชีพชั้นปีท่ี 2 ท่ีสอนโดยใชใ้บงาน  พบวำ่ผลสัมฤทธ์ิของคะแนนทดสอบก่อนเรียนมีค่ำเฉล่ีย 7.4  
(   = 2.04) ส่วนผลสัมฤทธ์ิของคะแนนทดสอบหลงัเรียนมีค่ำเฉล่ีย 10(   =0 )   

2.กำรเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิของคะแนนทดสอบก่อนเรียนกบัหลงัเรียนวชิำการเป็น
ผูป้ระกอบการเร่ืองความรู้เก่ียวกบัการธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการของนกัเรียนระดบั
ประกาศนียบตัรวชิาชีพ ชั้นป่ีท่ี 2 ท่ีสอนโดยใชใ้บงาน พบวำ่คะแนนทดสอบหลงัเรียนมีค่ำเฉล่ียสูงกวำ่ 
คะแนนทดสอบก่อนเรียนอยู ่2.6 คะแนน 
 

อภิปรายผล 
จำกผลกำรวจิยักำรศึกษำผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนวชิำ กำรเป็นผูป้ระกอบกำร  
เร่ืองความรู้เก่ียวกบัธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ

ชั้นปีท่ี 2 ท่ีสอนโดยใชใ้บงาน  สำมำรถอภิปรำยผลไดด้งัน้ี    
ผลกำรเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิของคะแนนทดสอบก่อนเรียนกบัหลงัเรียนวชิำการเป็น

ผูป้ระกอบการ เร่ืองความรู้เก่ียวกบัธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการของนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัร
วชิาชีพ ชั้นปีท่ี 2ท่ีสอนโดยใชใ้บงานพบวำ่คะแนนทดสอบหลงัเรียนวชิำกำรเป็นผูป้ระกอบกำร มี
ค่ำเฉล่ียสูงกวำ่คะแนนทดสอบก่อนเรียนอยู ่ 2.6 คะแนนทั้งน้ีเน่ืองมำจำกกำรท ำใบงำนและมีกำรท ำ
แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียนนกัศึกษำมีควำมเขำ้ใจและมีกำรประยกุตใ์ชไ้ดใ้นชีวติประจ ำวนั 
แบบทดสอบไดรั้บกำรพิจำรณำโดยผูเ้ช่ียวชำญใหค้ ำแนะน ำเป็นอยำ่งดี  
ซ่ึงสอดคลอ้งกบังำนวจิยัของ อ.ดร. มงคล   เฟ่ืองขจร (2558 :  24) 
จำกกำรวจิยัพบวำ่ ค่ำเฉล่ียระหวำ่งก่อนเรียนและหลงัเรียนมีค่ำนยัส ำคญัอยูท่ี่ระดบั 0.00 
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ข้อเสนอแนะ 
   1. ขอ้เสนอแนะในกำรน ำ ใบงำน ไปใช ้
 

1. 1. ครูผูส้อนควรแจง้จุดประสงคก์ำรใช ้ใบงำน ใหน้กัเรียนทรำบก่อนกำรใช ้ 
1.2.  ครูผูส้อนควรแจง้ประโยชน์ของกำรใชใ้บงำน และกำรน ำไปประยกุตใ์ชใ้นรำยวชิำอ่ืน 
ต่อไปได ้
1.3  ครูผูส้อนแนะน ำนกัเรียนเก่ียวกบั กำรเขียน ซ่ึงตอ้งมีขอ้มูลท่ีใชใ้นกำรตอบใบงำนเพรำะ
ตอ้งมีกำรอ่ำนและสรุปจำกเน้ือหำในบทเรียนแลว้น ำมำเขียนลงในใบงำน 

 
 2. ขอ้เสนอแนะในกำรศึกษำคน้ควำ้ต่อไป 

2.1  ครูผูส้อนสำมำรถน ำ ใบงำน น้ีไปพฒันำต่อยอด โดยมีกำรเพิ่ม กระบวนกำรสืบ สอบ และ
แสวงหำควำมรู้เป็นกลุ่มเพื่อกำรทดลองท่ีอำจมีผลสรุปท่ีแตกต่ำง 
2.2  ครูผูส้อนควรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งกบัพฤติกรรมของผูเ้รียน และกำรติดตำม
กำรเรียนรู้ในภำคกำรศึกษำต่อๆไป เพื่อดูพฒันำกำรและกำรน ำควำมรู้ไปใชอ้ยำ่งต่อเน่ืองของ
ผูเ้รียน 

  
 

 
 
 

................................................................. 
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นวลจิตต ์เชำวกีรติพงศ.์ 2535. การพฒันารูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เน้นทกัษะปฏิบัติส าหรับครู 
วชิาอาชีพ. วทิยำนิพนธ์ปริญญำเอก , จุฬำลงกรณ์มหำวทิยำลยั. 
 
บุญชม   ศรีสะอำด.  2543. การวจัิยเบือ้งต้น. พิมพค์ร้ังท่ี 6. กรุงเทพมหำนคร :  สุวริียำสำสน์.  
 
ลกัษณสุภำ  บวับำงพลู. 2555.การจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการกลุ่มควบคู่กบัการใช้ใบงานในรายวชิา
ประมวลผลข้อมูล สถิติ และงานวจัิยทางธุรกจิด้วยคอมพวิเตอร์. หลกัสูตรบริหำรธุรกิจบณัฑิต สำขำ
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะวทิยำกำรจดักำร มหำวทิยำลยัรำชภฏัสวนดุสิต.  
 
วรัทยำ ธรรมกิตติภพ. 2548. แนวทางการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางสมรรถภาพวชิาชีพ  
สาขางานการบัญชี หลกัสูตรประกาศนียบัตรวชิาชีพพุทธศักราช 2545 (ปรับปรุงพุทธศักราช 2546). 
วทิยำนิพนธ์ปริญญำเอก, มหำวทิยำลยัเกษตรศำสตร์. 
 
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ. 2556. หลกัสูตรประกาศนียบัตรวชิาชีพพุทธศักราช 2556  
ประเภทวชิาพณชิยกรรม. (อดัส ำเนำ)   
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_____. 2544 การจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการวจัิย. กรุงเทพมหำนคร : โรงพิมพคุ์รุสภำ ลำดพร้ำว . 
สมภพ  สุวรรณรัฐ. มปป. หลักและแนวทางการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาโดยยดึผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก  ก 
 

แสดงคะแนนผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
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ตำรำงภำคผนวกท่ี  1    แสดงผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนของคะแนนทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน
วชิำกำรเป็นผูป้ระกอบกำร เร่ืองความรู้เก่ียวกบัธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการของนกัเรียนระดบั
ประกาศนียบตัรวชิาชีพ ชั้นปีท่ี2 สาขา การบญัชี ท่ีสอนโดยใชใ้บงาน  
————————————————————————————————————————— 
        นกัเรียน   คะแนนทดสอบก่อนเรียน            คะแนนทดสอบหลงัเรียน 
         (20 คน)              (10 คะแนน)                      (10 คะแนน) 
————————————————————————————————————————— 

1 8 10 
2 8 10 
3 8 10 
4 6 10 
5 8 10 
6 8 10 

7 8 10 

8 8 10 

9 4 10 

10 8 10 

11 8 10 

12 8 10 

13 8 10 

14 5 10 

15 5 10 

16 8 10 

17 8 10 

18 8 10 

19 8 10 

20 8 10 

———————————————————————————————————————— 
รวม     148              200 
เฉล่ีย     7.4              10 
ร้อยละ     74              100 
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 สูตรท่ีใชใ้นกำรค ำนวณหำค่ำร้อยละ (บุญชม  ศรีสะอำด,  2543  :  102) 
    

       P  =       Χ  100 
    

เม่ือ      P     แทน  ค่ำร้อยละ 
              f   แทน  ควำมถ่ีท่ีตอ้งกำรแปลงใหเ้ป็นร้อยละ 
              N             แทน  จ ำนวนควำมถ่ีทั้งหมด 
 
 ค่ำร้อยละของคะแนนทดสอบก่อนเรียน 
    

       P  =       Χ 100 
 

              =       148/20  Χ 100 
 

                         =       7.4 
 
 ค่ำร้อยละของคะแนนทดสอบหลงัเรียน 
 

       P  =        Χ  100 
 

              =        200/20 Χ  100 
 

                         =       10 
 

สูตรท่ีใชใ้นกำรค ำนวณหำค่ำเฉล่ีย   (บุญชม  ศรีสะอำด,  2543  :  103) 
              

             µ = 
N

X  

 

   เม่ือ    µ   แทนค่ำเฉล่ีย 

    ∑X แทนผลรวมของคะแนนทั้งหมดในกลุ่ม 
     N    แทนจ ำนวนคะแนนในกลุ่ม 

f 
N 

f 
N 

 

f 
N 
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ค่ำเฉล่ียของคะแนนทดสอบก่อนเรียน 
 

 µ = 
N

X  
 

     =   148/20 
 
  

     = 7.4 
 
ค่ำเฉล่ียของคะแนนทดสอบหลงัเรียน 

 

   µ = 
N

X  
   

     =    200/20 
     

     =  10 
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ตำรำงภำคผนวกท่ี  2  แสดงคะแนนส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนของคะแนนทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 
           วชิำ กำรเป็นผูป้ระกอบกำร  

นกัเรียน 
(คน) 

คะแนนทดสอบก่อนเรียน คะแนนทดสอบหลงัเรียน 
X 1 2

1X  X 2 
2

2X  
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 

 
 

8 
8 
8 
6 
8 
8 
8 
8 
4 
8 
8 
8 
8 
5 
5 
8 
8 
8 
8 
8 

64 
64 
64 
36 
64 
64 
64 
64 
16 
64 
64 
64 
64 
25 
25 
64 
64 
64 
64 
64 

 

10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 

 

100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 

 

รวม ∑X 1 =148 ∑ 2

1X =1174 ∑X2 =200 ∑ 2

2X =2000 
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สูตรท่ีใชใ้นกำรค ำนวณค่ำส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน  (บุญชม   ศรีสะอำด,  2543  :   103 – 104) 
 

                       =  
)1(

)( 22



 
NN

XXN
 

 

  เม่ือ               แทนส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน 
   X แทนคะแนนแต่ละตวั 
   N แทนจ ำนวนคะแนนในกลุ่ม 
   ∑ แทนผลรวม 

 ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนของคะแนนทดสอบก่อนเรียน 
 

           =   
)1(

)( 22



 
NN

XXN
 

 

    =  

     

    =  

     

    =              =2.04 

ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนของคะแนนทดสอบหลงัเรียน 

           =  
)1(

)( 22



 
NN

XXN
 

 

    =  

     

    =  

     

    =              = 0 
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ตำรำงภำคผนวกท่ี 3  แสดงกำรเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนของคะแนนก่อนเรียนและหลงัเรียน 
  วชิำ กำรเป็นผูป้ระกอบกำร  เร่ือง ควำมรู้เก่ียวกบัธุรกิจและกำรเป็นผูป้ระกอบกำร 
 

นกัเรียน 
(คน) 

คะแนนทดสอบ 
หลงัเรียน  (Y) ก่อนเรียน (X) 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 

 
 
 

10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 
10 

8 
8 
8 
6 
8 
8 
8 
8 
4 
8 
8 
8 
8 
5 
5 
8 
8 
8 
8 
8 

เฉล่ีย 10 7.4 
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 วธีิกำรค ำนวณเปรียบเทียบควำมแตกต่ำงระหวำ่งค่ำเฉล่ีย (พรรณี  ลีกิจวฒันะ, 2551 : 145-146 ) 
 

 

 D  =    ∑µY -  ∑µX 

 
 เม่ือ D     แทน  ผลต่ำงระหวำ่งค่ำเฉล่ีย 

µY  แทน  ค่ำเฉล่ียคะแนนทดสอบหลงัเรียน 

µX  แทน  ค่ำเฉล่ียคะแนนทดสอบก่อนเรียน 

                 ∑    แทน  ผลรวม 
 

 D           =    ∑µY -  ∑µX 

 

              =    10 - 7.4 

 

               =     2.6                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
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ภาคผนวก ข 
 

รายช่ือผู้เช่ียวชาญ 
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รายช่ือผู้ตรวจเคร่ืองมอื 

 

1.  ดร. ภำรำดำ      วงษส์มบติั 
                                        2.  ดร. มงคล         เฟ่ืองขจร 
       3.  อ.สุมำลี        โฆษิตนิธิกลุ 
       4.  อ. สมพิศ   เลก็เฟ่ืองฟู 
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ภาคผนวก   ค 
 

    แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 
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ภาคผนวก   ง  
 

    ค าเฉลย  แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 
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ภาคผนวก   จ 
 

  ใบงานเร่ือง ความรู้เกีย่วกบัธุรกจิและการเป็นผู้ประกอบการ 
  วชิา การเป็นผู้ประกอบการ 
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ภาคผนวก   ช 
 

ค าเฉลย 
ใบงานเร่ือง ความรู้เกีย่วกบัธุรกจิและการเป็นผู้ประกอบการ 
  วชิา  การเป็นผู้ประกอบการ 
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ภาคผนวก   ซ 
 

ประวตัิผู้ท าวจิัย 
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ประวตัิผู้วจิัย 

 

ช่ือ – นามสกุล   นำงสำวสุภำพร        ยซูบ 
 
วุฒิการศึกษา   บธบ. สำขำบริหำรกำรตลำด  

มหำวทิยำลยักรุงเทพ 
สถานทีท่ างาน   วทิยำลยัอำชีวศึกษำศำสนบริหำรธุรกิจ 
    73ม.9 ถ.มิตรไมตรี แขวง/เขตหนองจอก กทม.10530 
 
ประสบการณ์   ท ำกำรสอนท่ีวทิยำลยัอำชีวศึกษำศำสนบริหำรธุรกิจ 
                                                      ปี 2553  – ปัจจุบนั 
ผลงานทางวชิาการ  
                                                    รำยงำนวจิยัปฏิบติักำรในชั้นเรียนเร่ืองผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนในวชิำ 
กำรเป็นผูป้ระกอบกำร ของนกัเรียนระดบัประกำศนียบตัรวชิำชีพ  ชั้นปีท่ี (ปวช.2) ภำคเรียนท่ี 2 ปี
กำรศึกษำ 2557 
                                                    รำยงำนวจิยัปฏิบติักำรในชั้นเรียนเร่ืองผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนใน
วชิำกำรส่งเสริมกำรขำยของนกัเรียนระดบัประกำศนียบตัรวชิำชีพชั้นปีท่ี 2ภำคเรียนท่ี 2 ปีกำรศึกษำ 
2555 
 
 
                                                        ***************************** 
  
 


